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POLÍTICA DE MEMBRESÍA DE 
ORBICOM 
Adoptado el 26 de junio de 2025 

1. PROPÓSITO 

Esta política proporciona un marco para los términos y condiciones de membresía, mantenimiento 

del estado de membresía y cuotas de membresía para los miembros de la red ORBICOM, en aras 

de la transparencia, la coherencia y la representatividad. 

 

2. CATEGORÍAS DE MEMBRESÍA 

ORBICOM distingue dos categorías principales de miembros: 

• Miembros titulares: Los titulares, cotitulares y directores de las Cátedras UNESCO de 

Comunicación. 

• Miembros Regulares Asociados: Investigadores, profesores o profesionales que trabajan 

en los campos de la comunicación, la información o las tecnologías digitales, cuyo perfil, 

trabajo o campos de especialización se alinean con los temas de ORBICOM. 

 

3. PROCESO DE ADMISIÓN 

3.1 PARA LAS CÁTEDRAS UNESCO 

Las solicitudes para la creación de nuevas Cátedras UNESCO o redes UNITWIN deben 

presentarse directamente a la UNESCO a través de la plataforma oficial, en inglés o francés, y ser 

validadas por la Comisión Nacional para la UNESCO del país en cuestión. 

 

3.2  PARA MIEMBROS REGULARES  

Los solicitantes deben enviar los siguientes documentos a la Secretaría General de ORBICOM: 

• Una carta de presentación; 

• Un currículum vitae actualizado; 
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• Una copia de la carta de nombramiento emitida por la UNESCO o la universidad de 

origen que confirme la permanencia de la Cátedra. 

Las nominaciones son validadas por el Comité de Financiamiento y Membresía, sujeto a la 

aprobación de dos miembros del comité de dos regiones geográficas distintas. 

3.3  PARA MIEMBROS REGULARES ASOCIADOS 

Los solicitantes deben enviar los siguientes documentos a la Secretaría General de ORBICOM: 

• Una carta de presentación 

• Un currículum vitae (CV) actualizado. 

Las nominaciones son validadas por el Comité de Financiamiento y Membresía, sujeto a la 

aprobación de dos miembros del comité de dos regiones geográficas distintas. 

 

4. CREACIÓN DE UNA PÁGINA WEB PERSONAL 

A cada nuevo miembro aceptado se le asignará una página web personal en el sitio web de 
ORBICOM. 

Para ello, tendrá que rellenar un formulario (Google Forms) especificando lo siguiente: 
• Afiliación Institucional 
• Intereses de investigación 
• Publicaciones recientes 
• Foto de retrato (opcional) 

5. SISTEMA DE COTIZACIÓN 

5.1. CATEGORÍAS DE CONTRIBUCIÓN 

Este artículo establece los términos y condiciones aplicables a las cuotas anuales pagaderas por 

los miembros de la red ORBICOM. Se prevén dos categorías distintas, a saber: 

• Miembro Regular; 

• Miembro Estudiante 

Cada categoría está sujeta a criterios de elegibilidad específicos y da derecho al empleado a un 

conjunto específico de servicios. 

5.2 MIEMBRO REGULAR 

5. 2.1. CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD 
Los siguientes son elegibles para la categoría de Membresía Regular: 
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a) Personas que trabajan en el ámbito de la investigación o la educación superior, incluidos, en 

particular: 

• Investigadores; 

• Profesores universitarios o universitarios; 

• Administradores, ejecutivos o profesionales afiliados a instituciones educativas o de 

investigación; 

• Empleados de fondos de subvenciones y centros de investigación. 

b) Personas que ejercen su profesión fuera del sector universitario pero que trabajan: 

• Dentro de los servicios públicos (municipales, provinciales, federales o internacionales); 

• En la sociedad civil (organizaciones sin fines de lucro, sectores de salud, educación, 

derecho, cultura o servicios sociales). 

c) Ciudadanos que no cumplan con los requisitos de elegibilidad para la categoría de 

estudiante. 

 

5.2.2. SERVICIOS OFRECIDOS 
Los miembros regulares se benefician de los siguientes servicios: 

• Acceso a la conferencia anual a una tarifa preferencial reservada a los miembros, con la 

posibilidad, en ciertos casos excepcionales y sujeto a la decisión del organizador, de 

exención de tarifas; 

• Acceso gratuito, cuando esté disponible, a las actas de la conferencia anual; 

• Derecho a participar y votar en la Asamblea General de Miembros; 

• Acceso gratuito al boletín bimestral Orbi-Info; 

• Acceso a la lista de experiencia y especialidades de los miembros; 

• Difusión de actividades e investigaciones dentro de la red; 

• Posibilidad de contribuir a iniciativas y proyectos apoyados por la UNESCO en el ámbito 

de las comunicaciones; 

• Oportunidad de participar como ponente en webinars organizados por la red; 

• Contribución a proyectos de investigación colaborativos; 

• Posibilidad de movilidad del profesorado y acogida de investigadores en las instalaciones 

de ORBICOM. 

 

5.2.3. IMPORTE DE LA CUOTA ANUAL DE AFILIACIÓN 

La cuota anual de membresía es de $ 145 CAD.  

5.3. MIEMBRO ESTUDIANTE 
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5.3.1. CRITERIOS DE ADMISIBILIDAD 
Los siguientes son elegibles para la categoría de membresía estudiantil: 

a) Personas inscritas en un programa de estudio a tiempo completo o parcial, incluidos 

estudiantes y becarios postdoctorales; 

5.3.2. SERVICIOS OFRECIDOS 
Los miembros estudiantes se benefician de los siguientes servicios: 

• Acceso a la conferencia anual a una tarifa preferencial reservada a los miembros, con la 

posibilidad, en ciertos casos excepcionales y sujeto a la decisión del organizador, de 

exención de tarifas; 

• Acceso gratuito, cuando esté disponible, a las actas de la conferencia anual; 

• Acceso gratuito al boletín bimestral Orbi-Info; 

• Acceso a la lista de experiencia y especialidades de los miembros; 

• Oportunidad de participar en las actividades y proyectos de la UNESCO en el ámbito de 

las comunicaciones. 

 

5.3.3. IMPORTE DE LA CUOTA ANUAL DE AFILIACIÓN 

La cuota anual de membresía es de $65 CAD.  

6. CUOTA ANUAL 

 

6.1 PAGO 

El pago de la cuota anual de membresía es obligatorio para todos los miembros.  

6.2 CONSECUENCIAS DEL IMPAGO 

Un miembro que no haya pagado su cuota de membresía dentro de los doce (12) meses 

posteriores a la fecha de vencimiento pierde automáticamente todos sus derechos y privilegios 

dentro de ORBICOM. 

 

6.3 PROCEDIMIENTO DE RECLAMACIÓN 

En caso de impago, se aplica el siguiente procedimiento: 
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• Primer recordatorio: enviado tan pronto como haya pasado el plazo, con un plazo de 10 

días naturales para la regularización. 

• Segundo recordatorio: enviado 10 días naturales después del primero, con un nuevo 

plazo de 10 días. 

• Tercer recordatorio (último): Se envía si el pago aún no se ha completado. Incluye un 

aviso de exclusión y pérdida de derechos, con un plazo final de 10 días. En caso de 

impago, el miembro quedará automáticamente excluido. 

 

6.4 MEDIDAS EXCEPCIONALES 

Las medidas de adaptación pueden concederse de forma excepcional, previa solicitud por escrito 

del miembro, en caso de dificultades personales o financieras. Estas solicitudes son revisadas caso 

por caso por el Comité de Financiamiento y Membresía. 


